
Formations 
Agiles

​Insufflez la culture Agile au sein de votre organisation et faites 
monter vos équipes en compétences sur l’approche Agile en leur 
faisant bénéficier d’un accompagnement sur mesure ! 
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L’équipe d’agiliste Klee Group vous propose des formations à distance et en présentiel. 

Formateurs mais pas que !
Nos formateurs sont avant tout des consultants certifiés qui ont l’habitude 
d’accompagner nos clients dans la découverte d’un monde agile.  

Nos formations sont accompagnées d’une expertise terrain et des exemples concrets 
d’utilisations.

FORMATION & 
CONDUITE DU CHANGEMENT

COACHING AGILE

Avec plus de 300 développeurs, experts, formateurs, consultants et coachs qui tirent 
le meilleur de l’agilité au quotidien, Klee Conseil & Intégration met ses compétences à 
votre service. 

Forts de notre expérience à grande échelle sur nos projets Agile/DevOps, nous vous 
proposons des formations mêlant théorie et pratique pour vous aider à tirer le maximum 
de bénéfices d’une approche Agile.

Vous former avec Klee Group, c’est bénéficier de : 

•	 Notre culture de l’agilité, du service et de l’engagement
•	 Nos coachs agiles certifiés
•	 Notre démarche d’accompagnement et notre approche  
           méthodologique pragmatique et adaptée à vos besoins
•	 Notre équipe d’experts que vous pourrez solliciter après les  formations pour  
           aller plus loin, vous accompagner et vous coacher

Introduction
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* Formation certifiante (Scrum.org ou SAFe) si nécessaire

1. Nos formations

APPRENDRE EXPERIMENTER

Sensibilisation à l’agilité avec Scrum Manipulation des concepts Kanban

Scrum : Le rôle du Scrum master * Manipulation des bonnes pratiques 
agiles (sur mesure)

Scrum : Le rôle du Product Owner *

Sensibilisation à l’agilité à l’échelle

Leading SAFe 5.1 *
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Prérequis : Aucun

Durée : 7 heures

Format : présentiel ou distanciel

Méthode pédagogique : Théorie (support power point / pdf, quizz) et 
pratique (ateliers, exercices)

Tarif Inter entreprise (hors repas) : 950 € HT par stagiaire
 
Tarif Intra entreprise : Nous contacter

Objectifs :

•	 Comprendre la genèse et l’état d’esprit de l’Agilité en vue d’opérer la  
 transformation nécessaire à la performance 

•	 Appliquer un cadre Scrum, avec ses valeurs, rôles, artefacts et 
cérémonies, au sein de son projet

Publics :

Tout public 
 

Modalité d’accès aux personnes handicapées à la formation :

Nous contacter pour répondre à vos besoins :  
formation.agilitedevops@kleegroup.com
 
 
Inscription : 

Par mail à formation.agilitedevops@kleegroup.com   

1.1. Apprendre l’Agilité

Sensibilisation à l’agilité  
avec Scrum
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Programme : 

Ouverture 

•	 Accueil
•	 Partage des attentes 

Module 01 : Sensibilisation à l’agilité 

•	 Pourquoi l’Agilité ?
•	 Qu’est-ce que l’Agilité ?
•	 Les principaux framework agiles 

Module 02 : Le framework Scrum 

•	 Qu’est-ce que Scrum ?
•	 La structure d’un sprint
•	 Les 3 rôles
•	 Les artefacts
•	 Les cérémonies 

Clôture 

•	 Validation des connaissances
•	 Questions/réponses
•	 Bilan des attentes

Nos Formateurs :

Tous nos formateurs sur la thématique Agilité sont des coachs agiles. 
En plus d’accompagner les stagiaires dans l’acquisition de nouvelles 
compétences théoriques, ils restent sur des sujets opérationnels auprès 
de leurs clients. Cette double casquette leur permet d’avoir un discours 
en formation accompagné de nombreux retours d’expérience.
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Prérequis : Aucun

Durée : 14 heures

Format : présentiel ou distanciel

Méthode pédagogique : Théorie (support power point / pdf, quizz) et 
pratique (ateliers, exercices)

Tarif Inter entreprise (hors repas) : 1 700 € HT par stagiaire (certification 
scrum.org incluse)
 
Tarif Intra entreprise : Nous contacter

Objectifs : 

•	 Comprendre la genèse et l’état d’esprit de l’Agilité en vue d’opérer la 
transformation nécessaire à la performance 

•	 Appliquer un cadre Scrum, avec ses valeurs, rôles, artefacts et 
cérémonies, au sein de son projet 

•	 Endosser le rôle de Scrum master, garant de la méthodologie, avec ses 
responsabilités, tâches et interactions 

•	 Mettre en œuvre ses qualités de facilitateur et dynamiseur au sein de 
son équipe 

•	 Être prêt pour passer la certification scrum.org
 

Publics :

Tout public 

Modalité d’accès aux personnes handicapées à la formation :
 
Nous contacter pour répondre à vos besoins 
formation.agilitedevops@kleegroup.com 
 
Inscription : 
 
Par mail à formation.agilitedevops@kleegroup.com   

Scrum : le rôle du  
Scrum Master (certificate scrum.org)
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Programme : 

Ouverture 

•	 Accueil
•	 Partage des attentes 

Module 01 : Sensibilisation à l’agilité 

•	 Pourquoi l’Agilité ?
•	 Qu’est-ce que l’Agilité ?
•	 Les principaux framework agiles 

Module 02 : Le framework Scrum 

•	 Qu’est-ce que Scrum ?
•	 La structure d’un sprint
•	 Les 3 rôles
•	 Les artefacts
•	 Les cérémonies
 
Module 03 : Le rôle du Scrum Master 

•	 Son rôle dans les cérémonies
•	 Les responsabilités, qualités et compétences du Scrum master
•	 Détecter les anti-patterns
 
Module 04 : Animation et facilitation 

•	 La posture du scrum master
•	 Le rôle de facilitateur d’atelier et de l’équipe
•	 L’évaluation de maturité d’équipe

Clôture 

•	 Validation des connaissances
•	 Préparation à la certification scrum.org
•	 Questions/réponses
•	 Bilan des attentes

Nos Formateurs :

Tous nos formateurs sur la thématique Agilité sont des coachs agiles. 
En plus d’accompagner les stagiaires dans l’acquisition de nouvelles 
compétences théoriques, ils restent sur des sujets opérationnels auprès 
de leurs clients. Cette double casquette leur permet d’avoir un discours 
en formation accompagné de nombreux retours d’expérience. 



9

Prérequis : Aucun

Durée : 14 heures

Format : présentiel ou distanciel

Méthode pédagogique : Théorie (support power point / pdf, quizz) et 
pratique (ateliers, exercices)

Tarif Inter entreprise (hors repas) : 1 700 € HT par stagiaire (certification 
scrum.org incluse)

Tarif Intra entreprise : Nous contacter

Objectifs : 

•	 Comprendre la genèse et l’état d’esprit de l’Agilité en vue d’opérer la 
transformation nécessaire à la performance 

•	 Appliquer un cadre Scrum, avec ses valeurs, rôles, artefacts et 
cérémonies, au sein de son projet 

•	 Endosser le rôle de Product Owner, pilote de la démarche produit, avec 
ses responsabilités, tâches et interactions 

•	 Mettre en œuvre sa vision produit au travers du backlog produit 

•	 Être prêt pour passer la certification scrum.org

Publics :

Tout public 
 

Modalité d’accès aux personnes handicapées à la formation :

Nous contacter pour répondre à vos besoins 
formation.agilitedevops@kleegroup.com

 
Inscription : 

Par mail à formation.agilitedevops@kleegroup.com 

Scrum : le rôle du  
Product Owner (certificate scrum.org)
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Programme : 

Ouverture 

•	 Accueil
•	 Partage des attentes 

Module 01 : Sensibilisation à l’agilité 

•	 Pourquoi l’Agilité ?
•	 Qu’est-ce que l’Agilité ?
•	 Les principaux framework agiles 

Module 02 : Le framework Scrum 

•	 Qu’est-ce que Scrum ?
•	 La structure d’un sprint
•	 Les 3 rôles
•	 Les artefacts
•	 Les cérémonies

Module 03 : L’approche produit, boussole du PO 

•	 Vision produit
•	 La mise en œuvre avec la stratégie, l’UX et le DevOps
•	 Piloter une démarche produit 
 
Module 04 : La gestion du backlog 

•	 Qu’est-ce qu’un backlog ?
•	 Qu’est-ce qu’une User Story ?
•	 Comment bien prioriser son backlog ?

Clôture 

•	 Validation des connaissances
•	 Préparation à la certification scrum.org
•	 Questions/réponses
•	 Bilan des attentes

Nos Formateurs :

Tous nos formateurs sur la thématique Agilité sont des coachs agiles. 
En plus d’accompagner les stagiaires dans l’acquisition de nouvelles 
compétences théoriques, ils restent sur des sujets opérationnels auprès 
de leurs clients. Cette double casquette leur permet d’avoir un discours 
en formation accompagné de nombreux retours d’expérience. 
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Prérequis : Être sensible à l’approche agile

Durée : 12 heures

Format : présentiel ou distanciel

Méthode pédagogique : Théorie (support power point / pdf, quizz) et 
pratique (ateliers, exercices)

Tarif Inter entreprise (hors repas) : 1 200 € HT par stagiaire (certification 
scrum.org incluse)

Tarif Intra entreprise : Nous contacter

Objectifs : 

•	 Comprendre l’évolution vers l’agilité à l’échelle 

•	 Identifier les spécificités des frameworks à l’échelle les plus connus  

•	 Savoir quel framework privilégier en fonction du contexte 

Publics :

Tout public 
 

Modalité d’accès aux personnes handicapées à la formation :

Nous contacter pour répondre à vos besoins 
	formation.agilitedevops@kleegroup.com

 
Inscription : 

Par mail à formation.agilitedevops@kleegroup.com   

Sensibilité à  
l’agilité à l’échelle
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Programme : 

Ouverture 

•	 Accueil
•	 Partage des attentes 

Module 01 : Le concept de l’agile à l’échelle 

•	 Les 3 phases de l’agilité
•	 Besoin et limite d’une agilité efficace à l’échelle
•	 Le modèle Flow vs l’organisation Spotify
•	 Partage d’expérience

 

Module 02 : Les framework SAFe et LeSS 

•	 Présentation du framework SAFe
•	 Contexte d’application de SAFe
•	 Présentation du framework LeSS
•	 Contexte d’application de LeSS
•	 SAFe vs LeSS, comment choisir ?
 
Module 03 : Les framework Nexus et Scrum@Scale 

•	 Présentation du framework Nexus
•	 Contexte d’application de Nexus
•	 Présentation du framework Scrum@Scale
•	 Contexte d’application de Scrum@Scale
•	 Nexus vs Scrum@Scale, comment choisir ?

 

Clôture 

•	 Validation des connaissances
•	 Questions/réponses
•	 Bilan des attentes

Nos Formateurs :

Tous nos formateurs sur la thématique Agilité sont des coachs agiles. 
En plus d’accompagner les stagiaires dans l’acquisition de nouvelles 
compétences théoriques, ils restent sur des sujets opérationnels auprès 
de leurs clients. Cette double casquette leur permet d’avoir un discours 
en formation accompagné de nombreux retours d’expérience.
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Prérequis : Aucun

Durée : 14 heures

Format : présentiel ou distanciel

Méthode pédagogique : Théorie (support power point / pdf, quizz) et 
pratique (ateliers, exercices)

Tarif Inter entreprise (hors repas) : 1 700 € HT par stagiaire (accès à la 
certification SAFe 5 Agilist incluse)

Tarif Intra entreprise : Nous contacter

Objectifs : 

•	 Découvrir les valeurs de SAFe 5.1 

•	 Echanger sur la mise en place d’équipes agiles au sein d’une 
organisation à l’échelle 

•	 Comprendre l’organisation par flux de valeur 

•	 Se sentir prêt à obtenir la certification SAFe 5 Agilist

Publics :

Tout public 
 

Modalité d’accès aux personnes handicapées à la formation :

Nous contacter pour répondre à vos besoins 
formation.agilitedevops@kleegroup.com

 
Inscription : 

Par mail à formation.agilitedevops@kleegroup.com 

Leading SAFe 5.1
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Programme : 

Jour 1 

•	 Accueil
•	 Partage du programme et des attentes
•	 Se développer à l’ère numérique avec la business Agility
•	 Devenir un leader Lean Agile
•	 Mise en place de l’équipe et de l’agilité technique
•	 Construire des solutions à l’aide de livraison de produits agiles

 

Jour 2 

•	 Construire des solutions à l’aide de livraison de produits agiles
•	 Gérer un portefeuille Lean
•	 Mener le changement

 

Module 02 : Les framework SAFe et LeSS 

•	 Présentation du framework SAFe
•	 Contexte d’application de SAFe
•	 Présentation du framework LeSS
•	 Contexte d’application de LeSS
•	 SAFe vs LeSS, comment choisir ?

Nos Formateurs :

Tous nos formateurs SAFe sont certifiés SAFe Program Consultant et 
donc coachs en agilité à l’échelle. En plus d’accompagner les stagiaires 
dans l’acquisition de nouvelles compétences théoriques, ils restent sur 
des sujets opérationnels auprès de leurs clients. Cette double casquette 
leur permet d’avoir un discours en formation accompagné de nombreux 
retours d’expérience. 
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Prérequis : Sensibilisation à l’Agilité

Durée : 2 heures

Format : présentiel ou distanciel

Méthode pédagogique :  Serious Game

Tarif Intra entreprise : Nous contacter

Objectifs :

•	 Manipuler les principes et les pratiques de la méthode Kanban 

•	 Comprendre l’impact de la méthode sur un flux de production 

Publics :

Tout public 

Modalité d’accès aux personnes handicapées à la formation :

Nous contacter pour répondre à vos besoins 
formation.agilitedevops@kleegroup.com

Inscription : 

Par mail à formation.agilitedevops@kleegroup.com   

1.2. Expérimenter l’Agilité

Manipulation concept Kanban
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Programme : 

Ouverture 

•	 Accueil
•	 Partage des attentes 

Module 01 : Sensibilisation à l’agilité 

•	 Pourquoi l’Agilité ?
•	 Qu’est-ce que l’Agilité ?
•	 Les principaux framework agiles 

Module 02 : Le framework Scrum 

•	 Qu’est-ce que Scrum ?
•	 La structure d’un sprint
•	 Les 3 rôles
•	 Les artefacts
•	 Les cérémonies 

Clôture 

•	 Validation des connaissances
•	 Questions/réponses
•	 Bilan des attentes

Nos Formateurs :

Tous nos formateurs sur la thématique Agilité sont des coachs agiles. 
En plus d’accompagner les stagiaires dans l’acquisition de nouvelles 
compétences théoriques, ils restent sur des sujets opérationnels auprès 
de leurs clients. Cette double casquette leur permet d’avoir un discours 
en formation accompagné de nombreux retours d’expérience.



17

Prérequis : Sensibilisation à l’Agilité

Durée : sur-mesure

Format : sur-mesure

Méthode pédagogique : pratique (ateliers, exercices, serious game, …)

Tarif Inter entreprise : Pas proposé en inter

Tarif Intra entreprise : Nous contacter

Objectifs :

•	 Manipuler les concepts liés à l’agilité 

•	 Evaluer l’impact d’un concept sur une organisation

Publics :

Tout public
 

Modalité d’accès aux personnes handicapées à la formation :

Nous contacter pour répondre à vos besoins 
formation.agilitedevops@kleegroup.com

Inscription : 

Par mail à formation.agilitedevops@kleegroup.com   

Manipulation bonnes  
pratiques Agiles-sur-mesure
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Programme : 

Sur mesure en s’appuyant sur la mise en pratique de concepts tels que : 

•	 Le Daily Standup Meeting
•	 Le découpage des User Stories
•	 L’amélioration d’un flux de production
•	 La création d’équipe performante
•	 Le Poker Planning
•	 L’état d’esprit Agile
•	 …

Nos Formateurs :

Tous nos formateurs sur la thématique Agilité sont des coachs agiles. 
En plus d’accompagner les stagiaires dans l’acquisition de nouvelles 
compétences théoriques, ils restent sur des sujets opérationnels auprès 
de leurs clients. Cette double casquette leur permet d’avoir un discours 
en formation accompagné de nombreux retours d’expérience.
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NOUS REJOINDRE

Découvrez nos offres de stages et 
nos offres d’emploi et postulez 
en ligne !

CONTACT

Klee Group 
Rue de la Boursidière - Bâtiment N 
92350 Le Plessis-Robinson, France 
+33 (0)1 58 29 25 25 
agilite.devops@kleegroup.com

NOUS SUIVRE

www.kleegroup.com

Formations 

Agiles

https://www.welcometothejungle.com/fr/companies/klee-group
mailto:agilite.devops%40kleegroup.com?subject=

